
党
建
引
领

党
建
引
领
促促
创创
新新

综
合
施
治
为
善
治

综
合
施
治
为
善
治

保
障
民
生
奔
幸
福

保
障
民
生
奔
幸
福

厚
植
营
商
聚
活
力

厚
植
营
商
聚
活
力

临
河
里

临
河
里
奏
响
高
质
量
发
展
四
重
乐
章

奏
响
高
质
量
发
展
四
重
乐
章

潞河悠悠，玉带潺潺。临河
里，一个承载着深厚文化底蕴的地区，因地处潞
河之畔而得名，其历史可追溯至隋唐时期。“东有潞河
通海，西有长城蓦山，南望朱雀林兼临河古戍，北有玄武垒
至潞津古关。”古人的记载中，临河里地理方位之优势被描绘得
淋漓尽致。

今日的临河里街道，地处北京城市副中心重要地段，区位优势得天独厚，
距北京行政办公区3.3公里，东南紧临副中心三大文化设施、城市绿心森林公园，
向南遥望北京环球度假区，汇聚了政务、商务、金融、文旅等领域的高端资源。

2024年，临河里街道坚持一核引领、多元一体，高标准党建激发强劲
动能；携手并进、共建共治，高效能基层治理提标扩面；街巷焕新、建
治结合，高水平城市管理品质升级；身临“企”境、问需解困，高质
量地区发展活力释放，掀开了奋楫争先、庚续前行的新局面。

临河里街道党工委书记焦善鸣表示，新的一年，临河
里街道将紧紧围绕区委“11311”工作体系，矢志不渝致
力于基层治理能力的提升，以居民需求为核心导
向，探索建立机制全面完善、管理坚强有力、自
治充满活力、服务精准高效的基层治理模
式，打造“创新临河里”“善治临河里”“幸
福临河里”与“活力临河里”，开启街
道高质量发展的新篇章。

聚焦党建引领聚焦党建引领 打造创新临河里打造创新临河里

20252025年年，，创新将成为临河里街道最鲜明的标签创新将成为临河里街道最鲜明的标签。。
过去的一年过去的一年，，临河里街道深化临河里街道深化““临河邻里临河邻里””党建品牌党建品牌，，以以““三大工程三大工程””筑牢基层党组织政治筑牢基层党组织政治

底色底色，，持续开展政治体检持续开展政治体检，，促进党支部规范化水平进一步提高促进党支部规范化水平进一步提高。。提升提升1212个社区党建工作协调个社区党建工作协调
委员会架构及委员会架构及3737家党建工作协调委员会成员单位家党建工作协调委员会成员单位，，织牢织密基层党组织凝聚网织牢织密基层党组织凝聚网。。

““党建党建++””模式的运用模式的运用，，更是为临河里街道的党建工作增添了新亮色更是为临河里街道的党建工作增添了新亮色。。通过整合街道党群服通过整合街道党群服
务中心务中心、、社区党群服务站等资源社区党群服务站等资源，，街道以街道以““党建带群建党建带群建、、群团共建群团共建””，，打造了打造了““党工共建党工共建””微阵地微阵地、、
暖心驿站暖心驿站、、工会职工之家工会职工之家、、妇联驿港湾以及两新组织工作室等妇联驿港湾以及两新组织工作室等，，为居民提供丰富多彩的活动场为居民提供丰富多彩的活动场
所和服务所和服务。。全年街道组织开展理论宣讲全年街道组织开展理论宣讲、、党务服务党务服务、、文化体验等各类活动文化体验等各类活动 25002500余场余场，，覆盖覆盖
4100041000余人次余人次，，面向两新党组织面向两新党组织、、新就业群体提供暖心服务新就业群体提供暖心服务，，彰显了临河里彰显了临河里“温度”。

展望2025年，临河里街道将坚持把加强党的领导放在首位，通过党建引领，蓄势赋能，向
创新临河里迈进。以改革创新精神培育新动能，进一步丰富拓展“临河邻里”品牌内涵和外
延，擦亮党建“金字招牌”，实现力量整合、人心聚合、发展聚变。以区域化党建带动两新党
建，鼓励两新组织引导党员立足自身岗位和专业特长，积极向街道、社区报到，投身基层治理
工作，形成共建组织、共享资源、共担责任、共同提高的党建带工建工作新格局。

守正创新，以文化人，临河里街道将把“副中心有我”社会文明风尚培育落到实处，积极
探索创新精神文明工作路径，打造街道新时代文明实践“志愿服务学院”体系，聚焦“一老一
小”重点人群，制定针对性课表，将理论学习、社会治理与中老年、青少年文化需求相结合，用

“文化+兴趣”选修课吸引居民参与“学习+治理”必修课，展现全国文明单位风采。
统筹考虑副中心所需和街道所能，2025年，临河里街道将深入谋划一批有前瞻性、对全局有重要带动作用的项

目，以重点项目为引擎，塑造区域新优势。立足街道地理位置优势，利用环球影城、京杭大运河、“三大文化设施”品
牌效应，服务保障外溢文旅游客，筑牢商务发展宣传阵地，建设创新型服务阵地，助力文旅产业发展。深挖盘活硬
科技、肆叁陆等产业园创新资源，通过场景升级、产业聚集，吸引“小剧场”入驻，形成文化赋能产业、产业反哺文化

“生态循环”，推动文商旅深度融合发展，形成临河里文化“IP”。

聚焦综合施治聚焦综合施治 打造善治临河里打造善治临河里

2025年，善治将成为临河里街道笃行的坚定目标。
过去的一年，临河里街道用心用情，持续深化“接诉即办”。2024年 1-11月考核周期，市直派平均成绩 96.73

分，位列全区中上水平。
成绩的取得来之不易。为第一时间解决百姓的操心事、揪心事、烦心事，街道压紧压实领导班子成员“接诉

即办”工作责任，形成上下联动、综合施策的工作体系；建立挂账工单班子成员包案制度，形成两级党组织合力攻
坚责任体系。抓机制，依托“社区书记直通车”“2+2+1”社区物业服务工作机制，推动解决房屋漏水、电梯故障等
居民关切事项。抓作风，贯彻“抓执行、提效能”，提高机关干部“接诉即办”工作本领、转变工作作风，充实“接诉
即办”专班力量。

“原来我们家孩子天天早上抢共享单车去地铁站，不能晚一分钟，要不没车了准迟到。现在好了，坐公交车去
地铁站，解决了我们实实在在的大难题！”朗芳园小区居民戚朝霞说。依托“千名代表问政问需”机制，临河里街道
联合多个单位，为小区周边增设4个公交站点，一举解决2万余人公共出行不便问题，变出行艰难的“最后一公里”
为最美零距离。

“解百姓之困，不仅要解决一件件具体的事，更要架起沟通群众的连心桥，下好服务群众的先手棋，才能打好基层治
理的主动仗，为善治作出制度性探索。”焦善鸣表示，2025年，临河里街道将以群众诉求为驱动，按照工作项目化、项目清

单化、清单责任化工作办法，梳理出重点人、重点事、重点点位、重点领域问题，形成2025年“接诉即办”重点解决问题清
单，深化主动治理，推进未诉先办，坚持通过一个问题推动解决一类问题。强化党建引领基层治理体系建设，用好“吹

哨报到”、提级办理等机制，发掘、整合辖区各类社会资源，探索动员社会组织、市场主体深入参与社区多元治理，推
动街道“接诉即办”工作提质增效。

社区是城市治理体制的基本单元，也是提高人民生活品质的重要载体。2025年，临河里街道将探索“学习
强基善治”社区学习交流机制品牌化建设，推进交流学习向社区小组及居民延伸，深化“副中心有我”社会动

员体系的临河里表达。发掘、整合辖区各类社会资源，加快建立临河里街道物业联盟，依托街道社区社会
组织联合会、业委会（物管会）运行指导中心，深化“临河邻里汇”议事协商品牌，激发居民、社区、物业等

多元主体治理热情，带动社区治理效能全面提升。
基层治理不是“独角戏”，而是“大合唱”。临河里街道将系统推进法治、德治、智治、共

治，变“单打独斗”为“协同作战”，强化区级重点任务和重点工程专项监督和日常监管，闭
环管理确保有为有效、有质有量。推进综治中心实体化建设，以综治中心为“枢纽”

推动政法力量下沉，联合化解矛盾纠纷。践行新时代“枫桥经验”，打造“穿警服
的副书记”，串起社区平安链。深度融合热线办理与人民调解，最大限度将

矛盾纠纷化解在基层。紧盯市容环境、燃气安全、施工工地等重点
领域，以精细化、高效化执法提升市容环境。

聚焦民生福祉聚焦民生福祉 打造幸福临河里打造幸福临河里

20252025年年，，人民幸福依旧是临河里街道最大人民幸福依旧是临河里街道最大
的关切的关切。。

过去的一年过去的一年，，临河里街道持续加大教育临河里街道持续加大教育、、
医疗医疗、、养老等民生事业投入养老等民生事业投入，，致力于将致力于将““民生清民生清
单单””转化为看得见摸得着的转化为看得见摸得着的““幸福账单幸福账单””。。街道街道
链接全国智慧养老链接全国智慧养老、、科技养老优质资源科技养老优质资源，，以首以首
善标准完成全区首家区域服务中心建设善标准完成全区首家区域服务中心建设，，““医医
养康养康””全方位服务让老人全方位服务让老人““安家享老安家享老””。。率先在率先在
综合窗口引入综合窗口引入““一件事一件事””办事服务办事服务，，自制三色自制三色

““一件事一件事”“”“便民小条便民小条””，，方便群众方便群众““对色查询使对色查询使
用用””，，完成全区首例灵活就业及保险补贴申请完成全区首例灵活就业及保险补贴申请
办理办理。。惠民暖心惠民暖心，，依托爱心课业依托爱心课业““11＋＋11””、、希望希望
之星之星（（11++11））奖学金等奖学金等项目开展困境青少年精准
帮扶，为就业困难群体提供700个岗位、1366个
用人缺口，为 28名员工追讨薪资 20万余元，百
姓幸福感、获得感持续攀升。

民之所需，政之所向。2025 年，临河里街
道将紧抓民生保障、城市治理、平安建设，致
力于把惠民生的事办实，把暖民心的事办细，
把顺民意的事办好，共同铸就幸福临河里。

织密民生之网，街道将发挥区域养老服务
中心辐射带动作用，动员养老机构、卫生服务
中心、老年协会等多部门，开展医养、生活帮
扶、文化娱乐等多种服务联合体建设，持续优
化养老助残服务；配合卫健委尽快完成卫生中
心诊疗区、预防保健中心的选址建设，持续完
善卫生健康服务；积极链接优质社会资源开展
义诊活动、为困难残疾人提供精准帮扶，推进
就业服务在社区村“嵌入化”，用心用情用力解
决群众关切的实际问题。

城市治理得好不好直接关系到居民的幸
福感。街道将聚焦聚力攻坚克难，建立工作专
班，解决历史遗留问题；挖潜停车资源，共商共
治、疏堵结合推进解决十余个小区周边停车难
题，提升辖区居民出行体验；高效利用剩余空
间建设“金角银边”，拓展城市绿色空间；深入
推进背街小巷精细化治理，改善人居环境。

平安是幸福临河里的底色，平安归根到底
是群众“心安”。临河里街道将探索强化平安
建设“两抓、两建、两重”工作机制，将安全工作
与基层治理有机结合。抓源头、抓漏洞，推
动治理关口向前、重心下移，促进安全风险
源头治理。建台账、建机制，规范建立辖
区重点类别问题台账，建立“检查-整
改-复查”安全隐患闭环管理机制。
重执法、重常长，充分发挥监督检
查“利剑”作用，经常、长期地抓
好安全工作，建立健全隐患
排查治理、安全风险防控
长效机制，织严织密
安全防线。

2025年，活力是临河里街道不懈的追求。
城市繁荣看商圈，地处副中心重要地段，临

河里辖区内集聚了包括华业等“市级优秀圈”在
内的一刻钟便民生活圈，也集聚了大批优质企
业。2024年，街道提升商圈硬件设施、重点企业
周边公共服务环境等营商“硬”环境，也持续深化
服务企业新模式，厚植“软”环境。联动行业管
家、政策专家，构建政企“朋友圈”。围绕金融、科
技、文化等主题，开展政企对话交流活动10余场，
为辖区50余家“服务包”企业、财源重点企业和规
上企业权威解读“通26条”、国高新技术企业申报
等政策，力求政策红利直达快享。街道首创“身
临企境”大走访品牌活动，以 6类 32项服务事项

“明白纸”为基础，针对企业全生命周期中的“急
难愁盼”，帮助企业解决100余个诉求。

优质的对企服务，激活了经济活力的一池春
水。2024年 1-11月，临河里街道完成全口径税
收收入 6.2亿元，形成区级财力 1.47亿元。助力
光大银行等 3 家银行落地，吸引注册企业 1562
家，其中，头部财源孵化在京新设企业10家，“两
区”项目入库30家，累计注册资本达3.1亿元，超
额完成“两区”建设指标。

优化营商环境只有进行时，没有完成时。
2025 年，临河里街道着力打造经济社会高质量
发展的“强磁场”。通过整合重点园区、商圈和3
万余平方米闲置空间资源，形成招商资源“一张
图”、招商信息“一套表”，吸引一批带动性强、成
长性优、财源性足的企业在临河里落地生“金”，
构建更具活力的产业生态。坚持服务企业与财
源建设双轮驱动，挖潜育增，增强涉企问题解决
实效、政策集成落地实效、政企良性互动实效、
新质生产力培育实效等“四个实效”，为辖区经
济发展蓄势赋能。

文化惠民兴业，临河里将坚持以文润街，依
托周边京杭大运河等文化品牌，将文化引领融
入华业、华远商业街区提升改造，打造有吸引
力、有潮流范的优质商圈。打造商圈消费前沿
阵地，开展特色消费活动，增加园区、商圈的流
量和留量。链接行业资源，抢抓春节等重要节
点，丰富活动形式及内容，扩大商圈影响力和知
名度，吸引客流云集、唤醒“烟火气”，进一步撬
动消费市场潜力、点燃消费新活力。

焦善鸣表示，2025 年，临河里街道将聚焦
“创新、善治、幸福、活力”四个临河里建设，不弃
微末，久久为功，把牢“全面提升”工作主基调，
全力以赴推动各领域工作全面上台阶、奋力开
创高质量发展新局面，努力让辖区群众看到新
变化、得到真实惠，将临河里街道打造为具有创
新力、治理力、幸福感和活力的现代化街道。

聚焦营商环境聚焦营商环境
打造活力临河里打造活力临河里
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