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本报讯（记者 陶涛）日前，区委书
记孟景伟围绕一季度“开门红”来到宋
庄镇、北苑街道、文景街道调研重点工
程建设进展，并开展大气污染防治检
查。他强调，要深入贯彻落实全国两会
和全市领导干部会议精神，紧扣目标任
务，加强统筹调度，全力以赴推进重点
项目建设提速增效，奋力实现一季度

“开门红”，为实现全年目标打好基础、
争取主动。要以高水平生态环境保护
支撑高质量发展，持续擦亮副中心绿色
发展底色。区委副书记、区长郑皓一同
调研检查。

位于宋庄镇的北京市疾控中心迁
建项目是 2024 年市重点工程，于 2021
年 6 月开工，目前主体结构已局部封
顶。孟景伟、郑皓来到施工现场，详细
了解项目建设内容、建筑规模、预计工

期等，并就项目投资任务完成情况和
存在问题同相关部门负责人现场办
公，共议解决方案。孟景伟指出，该项
目建成后将承担首都地区公共卫生服
务保障任务，积极发挥公共卫生服务
疏解作用，意义重大。各相关部门要
向前一步，持续优化施工方案，打通项
目建设难点堵点，切实加快施工进度，
确保项目如期完工。

北苑家园中心是副中心首个建筑与
市政广场一体化设计、实施、建设、管理
的示范项目，可实现交通、商业、惠民一
体化融合，预计 2026 年 6 月竣工。孟景
伟、郑皓察看家园中心建设进展，了解绿
色环保气膜技术在项目中的应用情况。
孟景伟指出，该项目是 2024年“3个 100”
市重点工程民生改善项目，要在紧抓工
程进度的同时，积极构建智能舒适的家

园中心绿色建筑示范，切实提升群众获
得感幸福感。民政、商务、体育、政务服
务等部门要建立联席会议机制，确保前
期规划、内容运营、服务对接、行业监管
等各环节有效衔接。

位于文景街道的帅府儒意项目包括
帅府京彩世界项目及顶点公园项目，建
设内容包括主题乐园、主题酒店、商业天
街和商务中心等。其中帅府京彩世界项
目预计 2026年一季度交付使用，顶点公
园项目预计 2026 年 6 月开园。孟景伟、
郑皓察看项目建设进展及大气污染防治
工作情况，孟景伟指出，要坚持项目带
动，细化任务量、时间表，打造又一地标
性的国际级旅游目的地。细化优化好措
施好方法，不断提高建筑工地扬尘污染
防护治理水平。

孟景伟在调研中强调，开局关乎全

局，起步决定后程。一季度是观察全年
经济走势的重要窗口，现在距离一季度
结束只剩不到半个月时间，大家要始终
把高质量发展作为新时代的硬道理，切
实增强责任感紧迫感，自我加压、只争朝
夕，直面问题、主动作为，精准施策、狠抓
落实，全力推动重大项目建设各环节全
面提速增效，真正把城市副中心高水平
建设好。做好施工现场安全监督管理，
切实以高水平安全护航高质量发展。做
强千亿投资优势，进一步育存量、引增
量、提质量，抓运行、抓调度、优服务。绿
色发展是新质生产力的基本内涵，也是
副中心最鲜明的底色，要统筹推进降碳、
减污、扩绿、增长，不断把生态优势转化
为发展优势。

区领导王永杰、董明慧、倪德才、卢
庆雷、王翔宇、姚伟龙参加。

本报讯（记者 金耀飞）继“瓣瓣同
心”京津冀百姓宣讲团首场宣讲启动后，
日前，“瓣瓣同心”京津冀百姓宣讲团巡
回宣讲走进潞城镇新时代文明实践所，
潞城镇机关企事业干部职工、市民群众
代表参加活动。

巡回宣讲活动由中共北京市委城市
副中心工作委员会、北京城市副中心管理
委员会、北京市通州区委员会、北京市通
州区人民政府主办，北京市社科院（市委
讲师团）指导，通州区委宣传部承办。

2014 年 2 月 26 日，以习近平同志为

核心的党中央作出了推进京津冀协同发
展这一重大决策部署。十年来，京津冀
协同发展在习近平总书记亲自谋划、亲
自部署、亲自推动下，从谋思路、打基础、
寻突破，到滚石上山、爬坡过坎、攻坚克
难，不断书写新时代高质量发展的新篇
章。京津冀如同一朵花上的花瓣，瓣瓣
不同，却瓣瓣同心，三地一张图规划、一
盘棋建设、一体化发展，一幅相互融合、
协同发展的壮美画卷正在京畿大地徐徐
展开。

参加潞城镇新时代文明实践所巡回

宣讲活动的 6位宣讲员代表来自不同行
业。他们中有为营造郁郁葱葱、水映蓝
天城市森林景观不懈奋斗的“绿心”建设
者运向杰；有热情服务京冀两地市民的
930路公交司机李立侠；有用微光照亮乘
客前行之路的燕郊站客运值班大班组长
杜星晨；有京津冀协同发展十年巨变的

“亲历者”“见证者”副中心媒体人邹艳
艳；有积极推进京津冀医疗合作、跨省送
诊，为母婴健康保驾护航的副中心医生
于进；还有两代人不忘初心、弘扬运河文
化的“通州运河号子”非遗文化传承人赵

义强。
活动现场，宣讲员声情并茂、娓娓道

来，他们用质朴的语言和真挚的情感讲
述着京津冀协同发展战略实施十年来守
正创新、激荡人心的奋进故事。活动最
后，“通州运河号子”非遗文化传承人赵
义强带领着队友们唱响了豪迈的运河船
工号子，“蜿蜒千百里呀，流向京津冀，协
同共发展哪，幸福万万年哟！”嘹亮的船
工号子，再现了当年大运河通州段船工
喊号的繁盛景象，也唱响了京津冀三地
的奋进凯歌。

本报讯（记者 冯维静）近日，西集镇
车屯村科技小院又来了两位中国农业大
学研究生，他们走出校园，走进泥土地，
把课堂学习和乡村实践相结合，在服务
乡村振兴中治学问、出实招、解民生。

施洒底肥、旋地、打垄……这两天，
徐伟敏、赵鹏与梦田园园区工作人员一
起忙碌着春耕工作。今年，他们计划利
用2个大棚试点种植特色番茄。

据了解，自驻村以来，徐伟敏、赵鹏
一直为种植做着各种准备。“前些日子，
我们采集了土壤，将围绕容重、孔隙度、

有机质、全氮、全碳、速效N等指标进行
检测。样本已送回学校，后续将根据检
测结果对土壤采取针对性措施。”徐伟敏
说道。

与此同时，他们根据大棚的规格、走
向制定番茄栽培畦尺寸、选定种植品
种。徐伟敏介绍说：“我们计划种植京采
8号番茄，该品种早熟性好，口感细腻，番
茄味浓，栽培管理相对容易。”

目前，土地整理已接近尾声，待滴灌
带铺设、覆膜等工作准备就绪，将开展番
茄苗定植。

赵鹏说：“来到小院后，大家对我们
十分热情和友好，无微不至地照顾我们
的日常起居，让我们更快融入新环境。
今后，我们会利用好当前的平台，将所学
知识用于种植实践，为促进村庄发展贡
献力量。”

据车屯村第一书记刘明介绍，为保障
研究生们能够全身心投入到种植实验中，
车屯村配备专员辅助他们的工作。下一
步，园区会广泛应用他们的研究成果，提
升产品品质，逐步实现增产增销目标。

记者了解到，2名研究生所学专业为

农艺与种业，主要涉及蔬菜栽培学、蔬菜
生理学等领域的知识。他们将在科技小
院驻村一年多时间，除进行番茄种植实
验外，还会利用所学知识对梦田园园区
蔬菜种植和管理提供指导。

未来，西集镇将进一步加强校地合
作，强化支持和保障，让驻村研究生在田
间地头充分施展才华，不断推动科技成
果转化。发挥科技小院示范带动作用，
培养乡土人才和新型农民，打造“带不
走”的乡村振兴人才队伍，助力乡村振兴
提速提质。

孟景伟围绕一季度“开门红”调研重点工程并开展大气污染防治检查时强调

全力以赴推进重点项目建设提速增效
持 续 擦 亮 副 中 心 绿 色 发 展 底 色

郑皓一同调研检查

本报讯（记者 田兆玉）生产线满载
运转，机器设备不停轰鸣，工人们在车间
有序忙碌，一派热火朝天的生产景象。
连日来，永乐店镇的企业开足马力忙生
产、赶订单，加快拓展市场、推进研发，加
速冲刺一季度“开门红”。

位于永乐经济开发区内的北京镭海
激光科技有限公司是一家专业从事二氧
化碳激光器及系列产品的研制、开发和
生产于一体的高新技术科研单位。在超
净光学车间里，工人们身穿工作服，正小
心翼翼地工作着。“现在工人们正利用机
器设备，根据客户订单需求进行激光管
生产。”公司相关负责人赵立泉表示。

据了解，该公司致力于二氧化碳激
光器的研究和实验长达二十年时间，并
获得了国内多项二氧化碳激光器技术专
利证书。2015年公司正式下线生产寿命
10000小时混切机专用C02激光管，单支
激光管功率最高可达 260W。产品有体

积小、光斑模式好、切割速度快的特点。
独特的催化剂技术，确保了C02激光管
具备长达两年的化学使用寿命，年产量
十万支以上，订单中30%都远销国外。

截至目前，永乐店镇累计注册企业
达 1.77万户，2024年一季度预计新增企
业 600户，同比增加 155%；1、2月实现税
收收入2.06亿，同比增加7.7%。目前，电
投工业互联网、高标准农田建设、美丽乡
村建设生活污水治理管线工程等重大投
资项目，均按照市、区两级要求稳步推进
中，预计全年总投资2.35亿元。

该镇经济发展办公室负责人路玉良
表示，2024 年，永乐店镇将大力度促增
量，充分发挥区位优势和永乐经济开发
区的产业集聚效应，集中力量引进一批
科技含量高、经济效益好、产业关联度高
的优质企业和重大项目，同时鼓励企业
加足马力，抢市场、抓管理、挖潜力，为高
质量发展拉满弓、上满弦。

新华街道

今年前两月税收同比增长11.31%

推进推进““三大三强三大三强””答好答好““二十年之问二十年之问””

本报讯（记者 郭丽君）奋进争一
流，实干开新局。今年以来，新华街道
坚持稳存量、育增量、提质量，主动对接
辖区企业，深化共驻共建，合力推动高
质量发展，冲刺一季度“开门红”。

今年以来，新华街道主要负责同志
积极走访辖区重点企业，详细了解企业
经营情况，并对企业进行政策解读，向企
业负责人了解本年度企业发展规划，以

“问题”为切入点，以“服务”为落脚点，坚
持把企业呼声作为第一信号，积极为企
业办实事、解难题，着力解决好企业急难
愁盼的突出问题，为企业发展壮大提供

最优服务，不断优化营商环境，当好企业
的“金牌店小二”。截至目前，已实地走
访规上企业93家，共解决党组织关系转
接、推荐服务包企业、咨询北京落户指标
政策、人才短缺等诉求56件。

“公司发展得到了新华街道及园区
的大力支持，为公司发展做出了切实的
帮扶。例如，街道了解我们公司发展的
难处，主动对接基金公司融资、对接银
行贷款、对接政策支持，最终帮助我们
实现了多笔贷款支持，并获得了租金减
免和缓缴的帮助，让企业得以健康运
营。”北京恒生芸泰网络科技有限公司

负责人表示，期待与街道进一步交流合
作，共同推动副中心经济高质量发展。

据了解，近年来，新华街道加大招
商引资力度，通过积极的招商策略，成
功引进数百家优质企业，涵盖金融、投
资、科技研发、地产、文化传播等多个
领域，为新华街道经济发展注入了新的
活力。

据新华街道财源办负责人石岩介
绍，截至 2024年 2月，街道已完成税收
总收入 5.38亿元，同比增长 11.31%，街
道规上工业总产值较去年同期增长
8%，批发零售业销售额较去年同期上

涨49%，科学研究技术服务业收入较去
年同期上涨7%。

新华街道办事处副主任闫卫国表
示，今年，街道将继续加大招商引资力
度，吸引更多优质项目落地。根据区域
产业发展规划，有针对性地开展企业招
商工作，提高企业项目的质量以及与本
地产业的契合度。以招商引资为契机，
加快产业结构调整和升级，提高经济发
展的质量和效益。“我们要继续提供全
方位、优质的服务，为企业创造更好的
发展环境，增强企业的归属感和满意
度。”闫卫国说。

拉满弓 上满弦 分秒必争写新篇
永乐店镇一季度预计新增企业600户

“瓣瓣同心”京津冀百姓宣讲团走进潞城

西集镇科技小院又来了两位农大研究生

校地合作 培养“带不走”的乡村人才

本报讯（记者 冯维静）近日，
“通州-北三县”暨京津冀一体化
专场招聘会在西集镇文化广场举
办，助力京津冀用工单位选人用人
和求职者求职就业。

招聘会现场，来自通州区、三
河市、大厂县、香河县的 62家企业
带来 1127 个岗位，涵盖新媒体运
营、总经理助理、人力资源专员、行
政文员、销售员、质检员、普工、电
工等职位。

前来咨询、应聘的求职人员络
绎不绝，他们穿梭在各个企业展台
之间，详细了解岗位入职需求和公
司发展前景等情况，并积极投递简
历、填写求职登记表。

现场设置职业指导、政策宣传
等就业服务专区，为求职人员解答
就业政策、岗位选择等方面困惑。
并同步启动网络招聘会和直播招
聘，求职者可在线投递简历，筛选
心仪岗位。

此次招聘会线上线下齐发力，

为用工企业和求职者搭建起沟通
和交流的平台，取得较好效果。据
统计，线下吸引近 600 名求职人
员，线上直播间观看人数达 7.6 万
人，收到简历 421 份，现场达成就
业意向148人次。

近年来，西集镇积极谋划，立
足镇域企业用工和求职者就业需
求，通过制定针对性招聘计划、联
合区人社局开通急聘服务通道等
方式，破解招工求职“两头难”。与
此同时，与北三县人力社保部门发
挥各自资源优势，聚焦公共就业服
务领域深度合作，结合“春风行动”

“百日千万”等专项活动，实现岗位
资源共享，促进各地人力资源有序
流动。

今年，西集镇将立足区位优
势，进一步加强与北三县的跨区域
劳务合作，架起企业与求职者“双
向奔赴”的桥梁，为加快建设通州
区与北三县一体化高质量发展示
范区贡献力量。

本报讯（记者 王军志）日前，
记者从区教委了解到，通州区小学
第十二届“春华杯”课堂教学评优
活动在北京市育才学校通州分校
启动。

本届“春华杯”以“以新课标为
引领 聚焦学生实际获得”为主题，
区内小学和一贯制学校（小学部）全
部参与到本次活动中。经过各校推
选，共有60名教师进入区级比赛。

本届“春华杯”共分为两个阶
段，笔试于 2 月 22 日完成，今日为
现场课堂评优阶段。现场比赛分
别在北京市育才学校通州分校、临
河里小学、运河中学附属小学和东
方小学进行。

此届“春华杯”在笔试中增设对
新课标理解与运用的内容，更加注
重教师的理论知识水平和实际教学
能力的考察。在现场评优阶段，根
据最近更新的《北京市通州区小学
课堂教学评价标准（试行）》，采用多

元化评价方式。邀请北京市教科院
基教研中心12位学科专家、通州区
教师研修中心 18位学科专家以及
全区小学（含一贯制学校小学部）教
学副校长或小学主管参与评审，在
学习目标、学习任务、教学行为、学
生活动、学习效果、教学特色等方
面，全面、立体、客观地评价参赛教
师的教学水平。本次活动还设立了
赛后评议机制，保证比赛结果的公
平性、准确性。

据介绍，通州区教委于2003年
启动“春华杯”“秋实杯”课堂教学
评优活动，“春华杯”面向35岁以下
教师群体、“秋实杯”面向35岁以上
教师群体，至今已走过 21 年的历
程。2018年，区教委又面向教龄 3
年以下的新教师启动了“新蕾杯”
教学评优活动。三大杯赛实行三
年大循环制，每年举办不同的杯
赛，使每个年龄层的教师群体均能
获得充分的关注和发展机会。

本报讯（记者 柴福娟）今年，
通州区计划新发展工会会员2.5万
人。近日，通州区总工会召开会议，
部署2024年基层组织建设工作。

会议总结了 2023年通州区工
会基层组织建设工作。2023年区
总工会高质量完成了工会基层组
织建设各项工作，新组建非公企业
单独工会组织 94个，其中：组建千
人 1 个，百人以上 9 个，25 人以上
84个，“十百千万”专项行动超额完
成任务。开展企业沟通会 207 场
次，职工沟通会 982 场次，新发展
会员2.36万人，其中发展新业态人
员 6084人。目前全区累计有会员
17.34 万人，其中，有新业态会员
20834人。

会议明确了 2024年通州区总
工会基层组织建设重点工作目标
任务，细化部署了“十百千”专项工

作任务、区社会组织建会及区域
性、行业性工会联合会专项工作任
务，根据各街乡属地实际情况进行
了任务分解。明确 2024年发展会
员工作任务，完成新发展工会会员
2.5 万人，其中新就业形态劳动者
入会率动态保持在85%以上。深化

“双沟通”平台建设与应用，要紧跟
职工需求导向，规范做好三级职工
沟通会常态化运行，加大未建会、无
会员但职工人数较多的企业和重
点区域沟通会频次，充分发挥平台
作用，促进建会入会成效。规范工
会基层组织建设，推动构建纵横交
织、覆盖广泛的工会组织体系。

区总工会相关负责人、基建中
心全体工作人员，各街乡总工会主
席、专职副主席、常务副站长或副
站长及负责建会工作的工会工作
者参加。

本报讯（记者 冯维静）近日，中
仓街道综合行政执法队在辖区范围
内开展燃气安全专项执法检查，坚
决防范和遏制燃气安全事故发生，
切实提高风险隐患排查整改质量，
保障好人民群众的生命财产安全。

执法队本着“安全第一、预防
为主、全面摸排、消除隐患”的原
则，严格执法标准，坚持“边摸排、
边检查、边宣传、边整改”，以辖区
客流量较大的餐饮企业为重点，对
燃气非居民用户的用气环境、燃气
设施、用气设备、安防设施安装及
使用等情况进行了检查，帮助各餐
饮门店及时找到燃气安全隐患，现
场向门店提出整改方案。

执法队员详细检查了用气单
位的燃气操作间，对未安装、使用

符合要求的燃气燃烧器具及其连
接管、燃气泄漏报警装置、用气设
备是否合格、是否存在私接私改等
方面进行了检查。对于发现的问
题，执法人员现场开具了责令改正
通知书，要求问题单位尽快整改。
同时向用气单位宣传讲解了有关
燃气安全使用常识和注意事项，要
求用气单位增强燃气安全防范意
识，落实好安全用气主体责任，加
强自查自检，发现问题及时报修，
确保用气安全。

下一步，中仓街道综合行政执
法队将继续扎实推进燃气安全督
导检查工作，加大宣传力度，普及
燃气安全知识，增强商户安全用气
意识，敲响安全警钟，拧紧燃气使
用“安全阀”。

通州与北三县携手举办招聘会

通州区小学第十二届“春华杯”
青年教师课堂教学评优活动启动

通州今年计划新发展工会会员2.5万人

中仓街道：拧紧燃气使用“安全阀”

本报讯（记者 王军志）记者从
区园林绿化局了解到，通州区近日
发布森林火险橙色预警：3月 16日
12时至 3月 19日 20时本市将出现
大风天气，林区植被干燥，森林火
险等级高，森林防火形势严峻。严
禁携带火种进入林区，严禁野外用
火。一旦发现森林火情，请及时拨
打12119或119报警。

据相关负责人介绍，通州区气
温近期较高，林区相对湿度小，风
力大，植被干燥，容易引发森林火
灾。市民群众如需进入林区，要严
禁一切野外用火。全区各级森林
防火部门也将加强巡逻检查，严格
控制一切火源，目前各个森林消防
相关人员和防火部门已处于备战
状态。

通州区发布森林火险橙色预警

工人正进行激光管生产工作。记者 常鸣/摄


