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通州区“十三五”水务成绩单出
炉：万元地区生产总值用水量降幅
达 28% ，万 元 工 业 增 加 值 用 水 量 降
幅 达 61% ，重 要 水 功 能 区 达 标 率 达
67% ，城 市 副 中 心 供 水 安 全 系 数 达
1.3 以上，城市副中心建成区污水处
理率达到 99%。

记者从区水务局获悉，“十三五”期
间，通州区坚持把水环境治理作为重中
之重，水务发展取得明显成效。

城镇水厂达到22座
供水安全保障能力显著提升。“十

三五”期间，完成南水北调配套工程通
州支线、通州水厂（一期）、广渠路东延
管线等一批供水重点工程建设，全区城
镇水厂达到22座。

加快推进供水管网建设，新建、改
造供水管线 58.7km，全区供水管道总
长度达到 3101km，总供水能力 54 万
m3/d，初步形成外调水、中心城区管网

水、本地地下水的多水源保障格局。
2020年城市副中心共完成 39个老

旧小区的供水管网改造工程和 4 家单
位的自备井置换工程，超额完成市级重
要民生实事任务。

治理完成53条黑臭水体
城乡水环境质量明显改善。“十三

五”期间，聚焦攻坚污水治理，通州区顺
利完成第二个三年治污行动方案建设
任务。境内河道水质由“十二五”末期
的全部不达标升到 2019 年的 IV 类、V
类，全区 9个国市控断面水质全部达到
国家考核要求。

完成 了 包 括 再 生 水 厂 、配 套 管
线、农村污水治理、黑臭水体治理等建
设任务。在马驹桥、台湖镇等地新建 8
座再生水厂，升级改造西集次中心、于
家务次中心污水处理厂 2座，实现镇级
污水处理设施全覆盖；通过黑臭水体治
理、农村治污工程等方式解决 215个村

庄的村外截污治污工作，累计解决 259
个村庄污水治理；完成全区 53 条黑臭
水体河段治理工程。

换装节水器具5.5万套
节水型社会建设再上新台阶。“十

三五”期间，全区创建节水型载体 511
个，举办进社区、进学校等“七进”节
水宣传活动 68 场，换装节水器具 5.5
万套；完成通州区国际种业节水型示
范园建设，“两田一园”范围内农业节
水灌溉面积覆盖率达到 98%以上，农
田灌溉水有效利用系数达到 0.75，比

“十二五”末期提高了 4 个百分点。加
大再生水利用，行政办公区年度绿化
灌溉、道路浇洒、镜河生态补水等利
用再生水 470 万 m3，成为城市副中心
再生水利用典范。

污水处理率明年将达93%
2020 年，城市副中心启动第三个

《推进城乡水环境治理工作三年行动方
案》（以下简称《三年行动方案》），到
2022 年底，全区污水处理率将达到
93%，城市副中心建成区基本实现污水
全收集、全处理。

在第三个《三年行动方案》中，明
确了今后三年农村污水治理、小微水
体治理、海绵城市建设等七个方面重
点工作，完成 134 个村庄美丽乡村污
水管线建设工程及其它村庄污水治
理工作，确保农村生活污水得到有效
治理，实现“污水不外排、不露天”。
按照 计 划 ，到 2022 年 底 ，农 村 地 区
生 活 污 水 处 理 设 施 覆 盖 率 达 到
60%以上。

同时，利用三年时间，新建污水
管线 90 公里、再 生 水 管 线 10 公 里 ，
改 造 雨 污 合 流 管 线 15 公 里 。 到
2022 年 ，完 成 萧 太 后 河 、通 惠 河 等
骨干河道、三大水网工程涉及的沟
渠治理。

本报讯（记者 冯维静）近日，北京
市公布 2020年第二批生活垃圾分类示
范小区名单，通州区玉桥街道远洋东
方、潞城镇武疃村等 11 个小区、2 个村
榜上有名。

据了解，自新版《北京市生活垃圾
管理条例》实施以来，通州区各个街道、
社区精心制定工作方案，建立党建引
领、政府推动、因地制宜、全民参与、执
法保障的垃圾分类工作机制，严格落实

“四分法”投放要求。各社区党组织结
合自身特点和实际，广泛征求居民意
见，同时发挥党员干部先锋模范作用，
深入推进垃圾分类工作的开展。

在示范小区、村的创建中，通州涌
现出一批可复制、见实效的经验做法。
如潞城镇武疃村，把垃圾分类写进了

《村规民约》，成了村民们的一项生活准

则。此外，该村还依托潞城镇“文明银
行”，建立垃圾分类奖惩体系，通过增扣
文明积分、设立奖惩公示栏等方式，推
动垃圾分类。

下一步，通州区将对典型经验加
大宣传，落实激励措施，进一步激发市
民的荣誉感和获得感，形成人人参与
垃圾分类的良好社会氛围。同时，以

全市最高标准推进和保持好市级垃圾
分类示范小区、村的日常运营工作；多
方面做好政策供应，增加日常监督检查频
次，完善考评体系，逐步扩大示范范围。

本报讯（记者 郭丽君）社区治理不
仅有“小巷管家”积极参与，在通运街道，
还活跃着一支“小店管家”队伍，每天，他
们在自己的管片内巡查，监督街巷门店

“门前三包”工作，守护着社区的环境。
昨天不到9点，在水仙园社区经营

烟酒店的尹红光穿上红马甲、戴好红
袖标，和社区的“小巷管家”一起，沿着
通胡大街来回转悠了一圈。从上岗

“小店管家”以来，尹红光每天上下午
都在这条街上转悠两趟，给商户讲解

“门前三包”事项、整理乱停乱放共享
单车、劝导不文明行为，发现不能及时

解决的问题，她都会拍照通过小程序
向通运街道汇报。

通运街道成立“小店管家”志愿服
务队以来，包括尹红光在内的 24名商
户主动报名参加，分成多个小组，与社
区“小巷管家”、社区工作者一起，共同
巡查街区门店卫生，检查疫情防控措
施，劝导不文明行为。

目前，“小店管家”正在运河园社
区、水仙园社区与京贸家园社区试
点。下一步，通运街道将在辖区街巷
全面推行，增强群众社区自治意识和
家园归属感。

本报讯（记者 陈施君 通讯员 曹
屾）日前，新华街道完成社区党组织换
届选举工作，6名社区党组织纪检委员
上岗履新。为充分发挥这支基层监督
力量，新华街道纪工委监察组及时组
织专题培训，助力新任社区纪检委员
走好履职第一步。

培训中，街道纪工委书记、监察组
组长王庆新首先带领大家学习了十九
届中央纪委五次全会精神，领会精神
要义，坚定政治立场。重点学习《中国
共产党章程》《中国共产党党内监督条
例》等党纪法规，引导纪检委员们进一
步明确职责定位，找准履职方向。不
仅如此，街道纪工委监察组还结合去
年全面从严治党考核评分结果进行讲
解，特别是对辖区内发生的违纪违法
案例进行剖析，以案明纪、以案示警，

帮助纪检委员们找准监督点位，明晰
监督路径，从而理解和把握监督执纪

“四种形态”，以有效监督为社区治理
现代化赋能。

“作为社区纪检新人，我将不断
加强学习，尽快进入和适应工作角
色，把工作压力转化为动力，发挥好
基层监督‘探头’作用。”京贸北区
新任纪检委员赵晓芳在交流发言中
说道。

实践是转化学习成果的有效途
径。街道纪工委监察组还与新任社区
纪检委员进行了廉政谈话，要求大家
讲政治、守纪律、履好职，不辜负组织
的信任和群众的期望。接下来，将通
过实地走访、工作例会等方式，进一
步强化培训督导，聚力打通监督“最
后一公里”。

监督门店“门前三包”

社区有了“小店管家”

夯实基层监督力量

新任社区纪检委员“充电蓄能”

通州水务“十三五”成绩单出炉

万元地区生产总值用水量下降28%
本报记者 冯维静

北京市第二批垃圾分类示范小区名单出炉

通州11个小区2个村榜上有名

梨园镇大稿新村
玉桥街道远洋东方
台湖镇润枫领尚
潞源街道含英园
通运街道BOBO自由城
永顺镇富河园

潞邑街道运通花园
临河里街道华远铭悦世家
张家湾镇北许场新村
北苑街道长桥园
马驹桥镇国风美仑

于家务乡富各庄村
潞城镇武疃村

11 个 小 区

2 个 村

急先锋急先锋、、联络员联络员、、服务服务员员、、转运员转运员…………

春节春节，，这些梨园这些梨园人在人在““战疫战疫””路上过路上过
在梨园镇，有这样一群无私奉献的人。他们舍小家为大家，春节期间仍加班加点。他们从各科室临时抽调到疫情

防控工作组，化身急先锋、变成联络员、甘做转运员，“疫”不容辞坚守工作岗位，只为守护人民群众的身体健康。

水仙园社区水仙园社区““小店管家小店管家””将疫情防控宣传海报张贴在商铺门前将疫情防控宣传海报张贴在商铺门前。。记者记者 党维婷党维婷//摄摄
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战疫“急先锋”

疫情防控形势再次紧张之后，靳伟便从政务服务中心调入疫
情防控专班工作，在两个核酸检测点和一个疫苗接种点开始了“三
点一线”生活。

春节我在岗，守护平安年。春节期间，除初一、初二外，靳伟都
一直忙碌在一线。初三下午，靳伟就来到云景里汽配城核酸检测
点和梨园敬老院核酸检测点，指导工作人员做好场地设施的提前
配备和工作区域的清扫和消杀工作。之后的几天，他也一直随叫
随到，协助医护人员和保安做好人员引导、物资分配等工作。

与此同时，作为政务服务大厅的工作人员，靳伟还需做好自己
的本职工作。“当核酸检测点和疫苗接种点不忙的时候，我就会回
大厅帮同事处理一些工作。”靳伟笑着说。随叫随到、多方支援，靳
伟用自己的实际行动获得了工作伙伴的一致称赞。

沟通“联络员”

健康宝出现弹窗了怎么办、低风险返京的什么时候安排核酸检
测、接种疫苗前有哪些注意事项……

刘鑫在村社区防控组最日常的职务便是政策解读“接线员”，
除了办公室座机，她自己的私人手机、个人微信也用作了“办公
电话”，有时候座机还没撂下，手机电话又响起，正在用微信文字
解答的时候，又被语音通话打断，即使每天水杯不离手，但依然口
干舌燥。

河北有关地区疫情爆发时，上级管控通知往往是夜里 12点多
下发，而且形势变化严峻复杂，管控政策三天内进行了三次调整，刘
鑫连夜将通知要求读懂弄通，梳理提纲，制作出清晰易懂的思维导
图，供各村居疫情专干参考使用，每次她还会特别强调“如遇特殊情
况，请及时与我组沟通联系”，借调到疫情防控专班工作期间，刘鑫
已制作更新思维导图10余版，形成了梨园镇“思维导图+个例沟通”
的防控政策解读模式，受到了基层干部的广泛好评。

“疫”线“服务员”

“您好，您预约接种疫苗的时间已经逾期28天，请问是
什么原因没有接种呢？”

自接手负责梨园疫苗接种工作后，按照名单通知相关
人员到接种点接种疫苗，与上级下发的逾期28天未接种人
员名单进行逐一联系，并根据通州区疫苗接种登记预约系
统中新增的登记、预约人员制作日报表等，成为刘一凡每天
都要做的工作。

一周无休、定期汇总、实时沟通……接种新冠疫苗，是
疫情防控工作的一项重要举措，也是防止疫情传播的有效
手段。为构筑防护屏障，号召更多人应接尽接新冠疫苗，刘
一凡积极在疫苗接种群里回应村队、社区工作人员提出的
居民反映的各类问题，并帮助其进行解决，用耐心回应居民
关切，获得了大家的一致好评。

数据“情报员”

“您辖区有 5名居家观察人员需要进行二次核酸检测
了，麻烦您核实下名单。”“先生您好，我是梨园镇防控组工
作人员，上午您没有配合核酸检测，是有什么特殊情况吗？”

28岁的邵帅每天的工作场景基本上是一边进行电话
沟通，一边在电脑上疯狂打字，或是用笔在纸张上进行
备注记录。

居家观察人员台账、低风险返京人员台账、重点人群核
酸检测台账、购药人员回访台账……邵帅在村社区防控组
负责各类名单、信息的梳理、比对、汇总，被同事称为组里
的“数据担当”。自借调到村社区防控组后，邵帅为保
证第二天能够及时安排核酸检测，大量的名单数据比对
工作都是夜里加班加点完成的，已多日未见四个月大的
女儿，但他依然无怨无悔，始终坚守在岗位上，他说：“这是
使命，也是责任。”

硬核“转运员”

穿上防护服，戴上口罩和护目镜，虽然无人能
分清具体是谁，但他们的责任重大。史俊磊是转
运组的一名工作人员，按照工作流程，他需要依据
派发的信息联系境外回国人员，与之确认航班到
达时间，再和相关部门人员一起将其运送至隔离
酒店并签署交接确认单，做好“手递手”交接工
作。而针对国内高风险地区返京人员，史俊磊则
需要前往相关人员家中，将其转运至酒店进行集
中隔离。

由于各类人员到京时间不固定，所以史俊磊
基本是 24 小时在岗值守状态，随时待命，有时半
夜 12 点电话一响，他便要迅速奔往相关地点。
他说，“我是党员，又是退伍军人，关键时刻就得
发挥党员的先锋模范作用，勇敢往前冲。”


